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REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO
MEDIO PARANAPANEMA — AMEPAR

A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO MEDIO PARANAPANEMA, por sua Assembleia
Geral, no uso das arrbuiedes que lhe confere o Esmmum Social que & rege, aprova o Regimenro
lnterno que define as atbuicaes, regulamenta e esmbelece o funcionamento das atividades operu-
ctonais da assuciagio, que passa a vigorar com a seguinte redacao,

DA CONSTITUICAO

Art. 1" A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO MEDIO PARANAPANEMA — AMEPAR &
pessom juridiea de direito privado, sem fins lucrativos, de narres civil, atraveés da Lei 14,341 de 18
de maio de 2022, com prazo de duragio indeterminado, que seri regida pelas leis aplicaveis, pelo
Estaruro Social e por este Regimento Interno.

DAS DIRETRIZES BASICAS

Ar. ' As diretrizes bdsicas da ASSOCIACAD DOS MUNICIPIOS DO MEDIO
PARANAPANEMA — AMEPAR, encontram-se elencadas nos artigns 5% e 5" de sen Hatatuto 50
caal,

Art. 37 A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO MEDIO PARANAPANEMA — AMEPAR
adotard comao politica de aracio o mstituclonalizacio de oma Admimiseracio e Plancjamento do
Desenvolvimento Urbano Municipal e Regional, como Processo continug ¢ permanenie,

Parigrafo anico. A associagio artcular-se-d com orgio Federais, Estaduais ¢ Municipais, com or-
ganizacoes congéncres e afins ¢ com entidades ado POVEIMAMANIAS AACIONAE € INternaciomls em

regmme de cooperagio.
DA SEDE d_

Art. 4 A ASSOCIACAOQ DOS MUNICIPIOS DO MEDIO PARANAPANEMA — AMEPAR
tem sua sede na cldade de Londring — Estado do Parami

DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 5" A AMEPAR e constuids pelos Municipios de Alvorada do Sul, Arapongas, Bela Vista Do _
Paraiso, Cafears, Cambé, Cenrendrio do Sul, Flarestopolis, Guaraci, [bipori, Jaguapiti; Jutaizinho,
Londrina, Lupiondpaolis, Miraselva, Pitangueiras, Porecar, Prado Ferreira, Primeiro de Maio, Ro- '@
andia, Sabdudia, Sermadpolis, Tamarana, cuja representagio se di acraves do Prefeito Municipal,

§ 1% Poderio fazer patte da AMEPAR outros Municipios limitrofes e oy futuros Municipins que.,
vierem a sef ctiados por fusio, incorpomeio oo embramenrteo, '
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2°. Qualquer outre municipio gue prerenda se filiar 4 associacio deverd formular pedido por ex-
critn. Provindo de outra assoclacio deverd apresentar comprovanie de quitacdo de scas débitos
perantc @ AsA0Clacan ANTeror,

§3% O munieipio que pretender se desfiliar da associaglo deverd encaminhiar pedido POr escrito ao
Presidente, expondn as suas razdes, apds o cumprimento do ehsposto no estatuto, cujo pedido serd
levadn a conhecimenty da Assembleia Geral na primeira reunidio subsequente e, estando o muni-
cipicr em dia com as suaz obrigactes perante 4 associacio, ser antnmatcamente deferido,

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS SOCIOS

Art, 67 Os direitos ¢ obrigacdes dos socios seguirdo o previsto nos artigos 8 ¢ % do Estatuto
Social,

DO PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 7 O Patrimonio da Assaciagio serl constiruido de bens mdveis e imaveis adquiridos atraves
de:

| — Contribuiiches mensais ordinirias dos Municipios associados, conforme estabelecida no inciso
I dir artigo 44 do Estatuto Socal, dos recursos provenientes de presmcio de servicos junito aos
Urgios Pablicos Estaduais, Federais e Orgios Nio-Governamentais:

1 — Contribuigio extranrdindrias dos Municipios associudos, destinados 4 enndade para gquisicao
e investimentos em obras especificas, aprovadas em Assemblein:

LI — Contribuigdes em numeririo tu em espécic, ¢ que de forms definitiva sejam eferuadas por
OTZANIZICOCS POVEIMLMENIAIS (U Nio-governamentas:

IV — Recursos consignados nos orcamentos estadual e feders! e arraves de COATVENIGS;

V = Produtos e operagio de crédito;

VI—Recursos provenientes de sua recelta como degia prestador de servicos is instimigoes publicas
¢/ou pavadas;

VI - Bens de toda espéeie que por qualquer coneeiro, The pertencam na época atual € no Faturs,
A51M como proventos, rendas ¢ otlidade provenientes dos mesmos;

VIII - subvengdes, herancas, legados e doagdes que se outorguem a favar da entidade

DAS DESPESAS

Art. B Consideram-se despesas todas as saidas de recursos financeitos pertinentes a custear as
utividades dn Associacio, mis como

| - Pagamento de funcionirios, encargos sociais, taas, contnbuciao de melhonas, alugués, seri
Gus de terceiros que the prestarem servigos de consultonis ou assessoramento técnico especializa
dors;

Il - Gastos com marerial de expediente;

I = Gastos com promogoes realizadas,

IV = Outros gastos necessirios para o regular funcionamento da associacio:

Art, 9° E obrigardrio o registro das receitas ¢ despesas-na contabilidade peral da Associacio Duos

| Municipios Do Médio Paranapanems — AMEP £ 2 emissio de balancetes, apds parccer do
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Conselho Fiscal que serfio apresentados ans associados pot ocasido da realizagio dus assembledas
getais da entidade ¢ encaminhada 1 todos os Municipios associados,

317 - Sem prejuizo do disposeo oo aapar deste dispositivo, a AMEPAR publicars seus relatérios
Ananceiros de todas as receitas & despesas, inclusive da folha de pagamento de pessoal, bem como
de termos de cooperagio, contratos, convenlos e quassquer ajustes com entidades pablicas ou pri-
vadas, associacdes nacionats o Organismos intermacionals; firmados no desenvolvimenio de suas
finalidades nstitucionals, em sitio eletrdnico acessivel por qualquer pessoa, assegurando o direiro
fundamental i informacio sobre suas afividades; nos termos da Led n, 12,527, de 18 de novernbro
de 2011 (Lei De Acessa A Informacio),

B2° - As publicagics oficiais da Assoriagio serio rea lizadas no sitio eletrénico deses,

Art, 10 A contracagio de bens e servicos serd éfetuada com base em procedimentos simplificados
previstos em regulamento propric, respeitacdos os principios da legalidade, da ygaaldade, da impes
soalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficitnci

Art. 11 A Conmbilidade obedecerd ds normas ds Secreraria da Reckits Federal e demais legslaches
¢ BOMMS em Vigor que tratam oo venham tracar sobre registros contibeis de Associactes De Mu-
nicipios,

Art. 12 O exercicio social coineidied com o ano civil, pars efeitos de execucio do orcamento, pres-
tagio de contus ¢ mandato da Diretoria e do Conselho Fiseal,

DO REGIMENTO JURIDICO E PREVIDENCIARIO DOS FUNCIONARIOS

Art, 13 Os funcionarios da Associagio Dos Municipios Do Médio Paranapanema — AMEPAR
serio contrarados pelas normas da Consolidiciio das Leis do Trabalho — CLT © 0 regime previden-
crns & o Regime Geral da Previdéncia Socia] — RGPS,

Art. 14 Fiea eriado o quadro de carpos, funcées, remuneragoes, mameros de vagas ¢ seas atrdhuicies
canstantes do Anexo I e 11 deste Regimento Interno.

Paragrafo dnico; A remuneragio, carga hordna, atribuicdo e criagio de novos cangos dos funcio-
ninos da AMEPAR serio deliberadas por ato exclusive da Presidéncia, com consulta prévia do
Conselho deliberativi.

Art. 15 Oy funciondrios da AMEPAR deverio pantar suas actes nos principios da administracio
publica da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade ¢ eficiéncia em rodos os aws prati- .
cados, observando, ainda: i

e

I = Ajdentificacio, proposicio e viabilizacio de solugies inovadoras ¢ integradas que contribuem
como reforgo 4 legitimidade e sastentacio dos programas dos municipios;
LT = A participagio ¢ apoio s acdes dos municipios em beneficio da sociedade;
1l — A manutengio do ambiente de trabalho baseadn no profissionalismes, confanga, cooperngio, p
integracio e respeito as diferencas indivicieais;
IV = O eompartilhamento de suss experiéncias ¢ conhecimen tos, biscando o aprimoramento da

| _ '#""I::F:Flﬂl']d.'ldt' récnic, de maneica o atl ngir o methor resultudo da enudade;
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V = 0 zelo permanente, pels utlizacio adequada ¢ econdmica dos recursos materialy, téenicos ¢
hinanceiros da associacio;

VI = A preservagio e respeito § imagem, a0 parimonio ¢ 208 interesses da ASSOCIATAO;

VI = O cumprimento das normas explicieadas nas resolucoes que regulam a refagio da associagio
com seus empregados;

VI = A utilizacio dos recursas da AssOCIAcio apenas pam fns proprios dels;

IX = O elevado profissionalismo, respeito ¢ delicadeza no trato com os Municipios,

DAS PROIBICOES E VEDACOES A0S FUNCIONARIOS

An. 16 E vedado aos funcionirios da Associacio utllizar-se de teletone, de veiculo, de marertais ¢

cquipamentos, bem como do tempo e espago, em beneficio proprio ou de terceiros alheios & entl-
dade

Art. 17 Fica proibido aos funeionios envolver-se politicamente ou mesmo manifestar ou emite
OPLELC 4 respeito, quer seja na sede da Associacio AMEPAR ou nos municipios associados, duo-
rante o horario de expediente.

DOS DEVERES DOS FUNCIONARIOS
Art, 18 530 deveres dos funcionirios:

I = Cumprir a5 atrtbuictes que lhe o inerentes & o horano de trabalho;

Il = Atender com profissivnalismn os associados da AMEPAR, bem como os funciondrios imee-
grantes dos Municipios associados;

HI— Trabalhar de forma integrads com os demais setores intermos visando o cumprimento da
migsio da ussociacio;

IV = Apresentar propostas, projetos ¢ alternativas que objetivern a melhoria dos SETVICOos prestados
408 municipios associados;

V— Empenhar:se para consolidar a integraciio intema e com o5 servidores municipais;

V1= Lelar pelos bens da Associacio;

VI - Evitar o desperdicio de bens ¢ materiais da Associagin,

DO PAGAMENTO DO SALARIO

Art. 19 Fica estabelerido como data limite para pagamento do salino até o quinto dia ol de cada
QTN

Art, 20 Fica estabelecido o més de junho de eada exercicio como dam base pitra revisao, reajuste
dor sabiriu dos empregados da Associacio Dos Municipios Do Médio Paranapancma — AMEPAR,
o que se dari por Resolugdo do Presidente da entidade, que poderd optar pela utilizagio como base
da vanacio do INPC/TBGE ou IGPM.

Art. 21 A fim de atender a conveniéneia dos servigos 3 Associacio Dos Municipios Do Médio
Paranapanema — AMEPAR poderd conceder fivas coletivas a seus empregacos.

DO USO DO VEICULO DA ASSOCIACAD
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Art. 22 Todos os fundondrios da Associagio Des Municipios Do Médio Paranapanema —
AMEPAR poderio unlizar os velculos de propriedade desta exelusivamente para a realizagio das
atnbuigdes inerentes ao seu cargo, desde que passuam Carteira Nacional de Habilitagao - CNH
cowrespondente ¢ em plena validade,

Art. 23 Fica designado o Secretitio Executiva da Aszociagio Dos Municipios Do Médio Parana-
pancma — AMEPAR responsivel pelu fiscalizagio da manurengio, limpeza, abastecimento ¢ con-
servagio do veiculo de propriedade da associacio, assim como dos documentos abngarorios e
apahice de segrure, além de controlar as requisiches de su urilizacio.

Art. 24 O funciondrio que necessitar urilizar o veiculo de propoedade da AMEPAR para deslocar-
5¢ para os municipios associados ou em outros 4 servico da associacio deverd proceder da seguinte
forma

b~ Agendar & viagem com o Secrerino Executivo procurando adequar-se &5 viagens previasmente
agendadas pasa 0 mesmo municipio ou 4 caminho desre:

Il — Anres-da saida, o empregado deve:

a) verificar se a documentacio do veiculo esti no interior do mesmo € em dia;

b} certificar-se do porte e regularidade de sua prépna documentagio (Carteira de Identdade e
Carteira Nacional de Habilitagio):

) conferir se poeus; dleo de motar, extintor. agun do radiador e demais itens de RCEUTAnca
estan em ordem;

d} wnotar em furmularo especifico o desting, horirio de saids e quilometragem do veiculo.

I = Durante a viagem o condutor deve obedecer a legisligio de triinsito ¢ em caso de acidents ou
malta de trinsito em que ficar evidenciado o dolo oo 2 mi fé & de responsabilidade deste o paga-
mento dos vilores advindos de sua conduta, medisnte prévia autorizacio pam desconto em folha,
bem comao por eventual pontuacio dtribuida » infracio de trinsio cometida,

a4l Nos casos em gue nio se verificar o desidia do empregado ou infracio da legislacio de
eransito, culpa de terceiros, metivos de forca maior ou caso formin, os gastos decorrentes do
acidente ou mulia de trinsit serio suportados pela Assoclacio;

k) Para se perquirir acerca do dolo ou mi-fé do empregido nos casos de acidente ou multa de
transito serd consttuida comissio, 2 ser nomeado pelo Presidente aeravés de Resulucio, que
antalisari cada situacio em especifico,

IV — Ao retornar da viigem o empregade deve:

1) verificar as condicdies do mesmo e comunicar ao responsivel pelo veiculo qualguer anor-
malidade, visando a regular conservacio do veloalo:

b} estacionir o veialo na garagem da Assodacio, travando suas portas ¢ acionando o alarme,
além de trancar o portio da garagem;

¢ anotar erm formulirio especifico o horido de reterno & 4 quilpymetragem do veiculo.

Art. 25 Os empregudos do AMEPAR seriio ressarcidos de valores dispendidos com os veiculos de
propriedade da assodacio durante as viagens abastecimento e consertos urgentes mediante 4 spre-
sentagdo do rezpectivo comprovante de pagamento,
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DO HORARIO DE EXPEDIENTE

Art, 26 O expediente da Associedo seed de 40 (quarcnm) hotas semanais, nos seguintes horinos;
das 08:00 horas s 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas, de segundas-feirss 15 sexias-feiras.

Art. 27 Em casos de reconhecida necessidade, ¢ possivel a reslizacio de trabalho exrraordinario
pelos empregados da entidade, mediante a devida remunericio, sendo que as horas extras realiza

das are o limite legal serio devidamente indenizadas e aquelas que eventualmente ultrapassarem o
limite legal de pagamento deverio ser compensadas.

Art. 28 Nio havera expedicnte na AMEPAR nos dias de ponto facultativo decreradn pelo Pres-
dente, medinnte a emissio de Resolucio nesse sentido,

DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 29 U controle de entrada ¢ saida do empregade devers ser marcado em repistro eletrdnico ou
mecinico de ponto, pelo praprio empregado, em caso de obrgacio por conti do nimero de em-
pregados ¢ exceto para empregados em regime de teletrabalho.

Art. M Ax horas reabalhadas, alén do horiro de expediente, deverio ser autotizadas previamente
pelo Secretido Executivo mediante requertmento do funcionirio ¢ com i devida justficariva de
sun necessidade, exeeto os casos de viagens aos Municipios e reunites de trabatho,

Art. 31 ks areasos, as saidas dosante o expediente ou antes do términe da jormada normal de tra-
biathe, deverdo ser comunicadas e autorizadas pelo Secretirio Executivo, mediante compensacio.
DAS DESPESAS DE VIAGEM

Art. 32 As despesas dos empregados ¢ Secreraria Executiva com alimenticio e estadia, guando a
servico da Associagio ou nos municipios associados, serio custeados pela AMEPAR.

§ 1" Confirmads a viagem, cabe ao empregado apresentar a0 Secretirio Executive, o respective
roteiro de vingem e solicitar o pagamento dos valores correspondentes.

§ 2" Apos o retomo, o empregado deverd fazer g prestagio de contas, sendo obrigatdna o apresen-
tagio de docamentos fiscals que deram origem as despesas,

Art, 33 As despesas com transporte serio indenizadis pelo valor da passagem (terrestre ou aéreq),
bem coma, outess eventuais despesas de deslocamentos /trans Porte s como servicos de taxi, des
pesas com estaclonamento e segurings; dentre outros - serio pagas medianie 3 apresentigio do

respectivo comprovante de pagamento,
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Art. 34 A Associsgio Dos Munielpios Do Médio Pasanapancma — AMEPAR compée-se dos se-
guintes aegdes de deliberacio, de diregiin, de sdministracio ¢ de fiscalizagin, atraves dos quais
desempenha suss neribuictes:

| — Assembleia Geral:

Il - Conselho Fiscal:

LT — Diretori executiva;

IV — Secrerana Exccutiva

Ve Conselho Deliberative;

V- Deparmamentos Técnicos,

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 38 A Aszembleia Gepal argio de maxima suroridade dentro da Associagio Das Municipios
Do Médio Parsnapanema — AMEPAR ¢ serd integrada pelos Prefeitos, Vice-Prefeitos ou Presiden-
tes das Ciamuras de Vereadores, que estiverem no exercicio do cago de Prefeito, sendo vedado o
TEPresenracio extrumunicipal

Art, 36 As Assembleias Gerais, ordindria ou extrantdindna, serio realizadis na sede da
entidade, em qualquer Municipio integrante da Associacio ou em outre local conforme for
deliberado pelos seus membros ou convoeada pela Diretona Executiva,

41° A Assembleia Geral ordindria € realizads a cada bimestee e sug convocagio se dar na
forma de edital de 1:IIZI1'I"'i'1,':-!:::51;'5.:'_'.r com anteced#ncia minimg de 8B rﬂ-iTl'.l_:- dias utess.

52" A Assembiltin Geral extraordindria seri convocada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
ureis, pelo Presidente da Associacio ou por miciativa de no minime 1/5 (um quinen dos assoctados
em dia com suas obrigagoes estanutirias, por motivos fundamentados escritos, pars tatar de
MATETIA CEPECITic.

43" A Assembleia Geral acontecerd em primeira convoeacio com 4 presenca de no minimo 500
(Einquenta por cento) dos associades, ou apas 30 {trinta} minutos, em segunda convocacio, com a
presenga de ne minimo 1/3 (um terco) dos Associados.

4" Poderio participar da Assembleian Geral, sem direito g voto, o5 Presidentes & Vice-Presidentes
das Cimaras De Vereadores, Vereadares, funciondrios da Associacio, servidores municipais e de-
mas convidados de interesse dos associados,

Art, 37 A Assembleia Geral seri aberea pelo Preteito anfitnio, salvo se realizada na sede da Asso

eagio ou outro local; e, divigida pelo Presidente da Ass: Iciacao ou por quem por ele for delegado.,

Ast. 38 O Municipio associado terd direito 1 voto, desde que esteja em dis com as contrbuicdes
miensais 4 Associacio, nio podendo registrar atraso em mais de 2 (duas} contribuicdes mensais

Art. 39 As deliberagbes da Assembleis Geral serio romadis por matoria simples dos assoctados
presentes, com excecio dos casos previstos no art, 17, paragrafo dnico e arr, 57 do Estataro Social
-
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k- Art, 40 As arribuicdes da Assembleia Geral calbd 15tas 0o artigo 17 do Espanto Social.
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Art. 41 As deliberagdes da Assemhleia Geral ordindra ou extraordindria tecdo exceutadas pela Di-
tetoria Executiva, ou, por determinagio desta, pela Secretaria Exccutiva,

Art. 42 A Assembleia Geral poderi constituir comissties técnicas para estudar, apreciar ¢ fazer
proposigies sobre planos, programas, servigos, agdes © projeros de Ineresse dos Municipios, da
entidade ¢ da comunidade regional.

Parigrafo Unico — A Assembleia Geral poderi sugerir, emendar ¢ dar parecer is Proposicoes, pro-
jetos, planos, programas e estudos apresentacos pelas comissdes téenicas.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 U Conselho Fiscal ¢ composto de 3 (irés) membros efetvos & 3 (trés) suplenres, elettos
de acordn com o estabelecido no artign 17 do Esmeumo Social.

Parigratos Unico - O mandato dos membiros do Conselho Fiscal e de 2 {dois) anos, podenda ser
recledtos,

Art, #4 As arribuicdes dos membring do Conselho Fiseal estio prevismas no artgo 36 do Estarumo,
Art. 45. Os membros do Conselho Fiscal ndo t#m direito a remuncracio algum pelo exercicio de
funs funpdes,

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 46 A AMEPAR e dirigida por wma Dirctoria Executiva, eleim em Assembleia Geral nos termos
do st 17 do Estaruto,

Art, 47. A Diretoria Executiva e composta pelos sepuintes membros:
I - Um presidente, um 1™ Vice-Presidente e um 2° Vice-Presidente elettos peta Assemblea Geral:
= Um 1% Secretatio ¢ am 2° Secretanu, elefeos pela Assembiera Geral;

M~ Um 1° Tesourelro ¢ um 2° Tesoureira, eleitos pela Assemblein Geral.

§1% - Em caso de reniincia da Diretorin Executivi ou umpedimento legal, serd realizada aova eleicio
ne periodn de 15 (quinre) dias, pars completar o mandato,

§2" Durante o eventual periodo em que os cargos da Dirctorin Exccutiva estiverem vigos, 3 Presi-
déncia serd exercida pelo Prefeito mais idose, I

Art, 48 O Presidente da Associacio & o sen representante legal, fcando aurorizado a consttair
procuradores ou representantes com o fim especifico de defesa dos interesses dos M eaicipivs as-
sociados e da Associacio,

() (- Municipios em dia com as obrgagaes csurut;i?;._
1 ] (_ ¢ —
i '

Art, 49 Somente poderio ser membros da Dirctoria Executiva e do Conselho Fiscal, Prefeitos de
|
L _*:-._,_F___
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Art. 50 As atnbwigoes do Presidente da Assaciacia, do 1 Secrctano, do 2® Secrepinn, do 19 Te-
soureirn ¢ do 2° Tesourciro estio elencadas, respectivamente, nos artipos 25, 26, 27, 28 ¢ 29 do
Estatuto.

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 51 A Secretaria Fxecutiva € composta por uma equipe de nivel superior, sendo responsivel

pelos servicos administratives e récnicos da Associgio, como drgio da Diretonia Executiva,
semdos

| — Secretirio Admirstratve;
[l — Assessor de Comunicacio Institucional;
Il — Assessor Juridice,

Pardagrafo Unico — O cargos.da Secrewana Executiva sio de confianca e de live nomeacin do
Presidente da AMEPAR, sendo requisitos indispensaveis parea o precnchimento dos cargos a ca-
pacidade técnicy, idoneidade ¢ responsabilidade, ressalvado o disposto no artgo 43, parigrato
unice do Esmnto,

Art. 52 A Secretana Executiva e coordenads pelo Secretino Administrativo ao qual compete su-
pervisionar, coordenar e executar o8 servicos relativos ao expediente, contabilidade, administea
¢io de pessoal € material e outros que Ihe forem eanferidos, dentra dos obietivos da A SSOCIACAL,

Art. 53 As atdbuicdes do Secretiario Adminisera uvo, Assessor de Comuanicagio Insthtucional e do
Assessor |urdico estiio elencadas, respectivamente, nos artigos 32, 33 ¢ 34 do Estatuto

DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 54 O Conselho Deliberativo & composto de 3 (teés) membros efetivos e os FESPECTIVE Su-
plentes, eleitos pela Assemblets Geral, devendo seu mandaro coincidir com o dos Presidentes da

Mretoria Exeoutiva,

Parigrafo Unico - O mandaro dos membros do Conselho Deliberativo e de 2 (dois) anos, podendo
ser recleitos.

Art, 55 O membros do Conselho Deliberative nio tém direito i remuneracio algum pelo exercicio

de suas fungdes, I',p{\
1

Art. 56 As competéncias do Conselho Deliberative estio elencadas no arti go ) do Estarute,
DOS DEPARTAMENTOS TECNICOS
Art. 57 O Departamentos Técnicos; sfio formados por profissionais especializados que integram F

M cuadro de funciondrios da Assoclacio, com a finalidade de PrEStar SCIVICOS € AS5ESSGramento 1is
Il ._-I;I:ju:'-. lunicipios associados, nas dreas mencionads rigo 6, incso IV do Estano,
i W I-‘-.‘J:\. = =
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Ast. 58 A criagio ou extingio de Departaments Técnico seri submetida 4 apreciacio da Assernblon

Creral
DA FIXACAO DAS CONTIBUICOES

Art. 5% Compete privatvamente § Assembleia Geral fixar o valor das contnbwgdes mensais dos
municipios associados, o que serd publicado por Resolugio do Presidente,

Art. 60 A Assembleia Genl podera estabelecer reforeo da receits de contribuigfes dos associados
C Cas0s excepoionais ¢ de reconhecida necessidade on isened-las

DO INADIMPLEMENTO

Art. 61 O associados da AMEPAR recebem a qualidade de “arivos™ quande pagam ponmualmente
as contnibuicdes ¢ cumprem a5 obrigactes; e, “nio ativos”, quando atrasarem o pagamento das
contribuighes por 3 (rés) ou mais meses ou deixarem de cumprir com o deveres de associados
previstos no Regimento Interno £ no Estarumo,

§17 Os associados “ndo ativos” ficario suspenses de uso dos direitos que O FEEIMENto, Estatuto &
os repulamentos The conferem.

2% Os representantes de Municipios que forem declarados “nio arvos” e QUE DCUPATET CATPOs N
Diretoria Exccutiva serio substituidos pelo suplemente respectivo até o levantamente da susper
LTS

Art. 62 () ndo cumprimente das obrigacBes estabelecidas no Regimento Interno, no Estiwo e
seus reguiamentos, pelos Municipios pssociados, deverd ser comunicado na pnmeira Assembleis
Creral, apos a ocorréncia.

Art, 63 A Assemblei, assegurado o contradicono e ampla defesa, poderd declarar comeo “inative™
o Municipio associado que descumptir os deveres e obngacdes para com a AMEPAR

Ar. 64 As penalidades estio elencadas no artipo 56 do Estaturo,
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAD
AL 65 A AMEPAR somente poderd ser dissolvida em Assemblein Geral extranrdiniria,

especlilmente convocada par esse fim, por decisdo de 2/ (dois tercos) dos Municipios
associados,

Art, 66 A AMEPAR somente [!{!-dll!m' BET Eump'll|5fl1"i3!‘l'lﬂntt dissolvida ou ter suas auvidades sus-
pensas por decisao |udictal, exigindo-se, no primeirs easo, o trnsito em ulgnde.

Arnt. 67 Em caso de ﬂjhiu]ui;ﬁil dil Associacio, © somente neste, 0 Se0 Pﬂnmf'mm FEVEREER &1
beneficio dos Municipios associados, sendo rateados proporcionalments 2o montante dos recussos
entregues pelos mesmes & entidade, atendendo-se previamente a8 indenizacies, beuidacies dos

-

Passivos existentes € outras exigéncias legais, oaballfistas ¢ tibutadias,
|
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 68 Ressalvadas as excegdes expressamente previstas neste Regimento Intermo e no Fsmntn,
todas as demais deliberactes serio tomadas pelo voro da maioria dos presentes,

Art. 69 s membros da Direrona Executiva € do Conselho Fiseal niio serio remunerados, salve o
pagamento de verbas de narresa indenizardna estitamente relaclonadas ao desempenho das an-
vidades associatvas, consideranido-se, entretantn, de alta relevineda os servigos por eles prestados.

Art. 70 Os Municipios associados da AMEPAR nio respondem subsidistiamente pela Associacio.

Parigraf Uinico. Os membros da Diretoris Executiva nilo responderiin pessoalmente pelas ohri-
wagdes contraidas com A ciéncie ¢ em nome da AMEPAR, mas assamirio as responsabilidades
pelos atos prancados de forma contriria a les ou as disposicties contdas neste Regimento € no
Estaruto,

Art. 71 A Assoclagio manterd estreita colaboragio com a Confederagio Nacional de Municipios
(CNM), a Associagio Dos Municipios Do Parani (AMP), a Regdo Metropabtana De Londrina
(RML) & com as entidades municipalistas nacionais.

Art. T2 E vedado a Associagio envolver-se em assuntos diversos de seus objervos ¢ finalidades,
cspoctimente o8 de natureza politico-partidaria, preste servigos tecnicos que nio sejam de inte-
tesse dos Municipios assoclados ou incompativeis com as finalidades piiblicas, dentro das suss
aeress de aruacin,

Art. 73 Os casos omissos a este Regimento Interno serio analisados ¢ interpretados ségundo o
disposto no Lsmatato Social da AMEPAR ¢ da legislaciio aplicivel a matéria e serio resolvidos
soberanamente pela Assembleia Geral, cujas decisies s consideririo incorporadas ao Regimento
Internon.

Art. 74 ) presents Regimento Interno serd aprovado pela Assembleia Geral da AMEPAR ¢ entrar
em vigor na duta de sua publicagio mediante & edicio de Resolucio pelo presidente da assocuagio,

Art. 75 Revogam-se as disposigics em contririo,

Londrina, 14 de maio de 2025, -
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ANEXO |
[ JORNADA DE
CARGO TRABALHO SALARIO
(HORAS/DIA) -
Secretito Administrativo B horas K86, 70000
Tn_ge:nhcim il 4 horas R$5.000,00
Tﬂgﬁ.‘ﬂhrﬂ'm Ambiertal 4 horas RES.000.0:0
Assessor De Comunicacio | 5 horas RS 5.000,00)
Institucional _
Controlador Ineerno 4 horas RE5.000,00
Assessor Juridico 4 homs [ RS3.000,00
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ANEXOII

MANUAL DE ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADA DE TRABALHO

CARGO: SECRETARIO ADMINISTRATIVO
(CARGA HORARIA: 8 HORAS/DIA)

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

*  [rganizar e supervisionar os servigos prestados pela Assoclagdo, zelando pelos principlos da
Administraciao Piblica:

* Despachar os expedientes dirlgidos a Associaclo;

* Promover a arrecadaclo de recursos financeiros:

* [Dar divulgacio as deliberacBes da Assembleia Geral com previa autorizacio do

= Presidente da Associacio;

* Providenciar o Balancete Financeiro Mensal e o Relatério de Atividades, bem como a pres-
tacdo de contas a ser apresentada & Assembleia Geral;

* Auxiliar nos servicos de secretaria das reunifies da Diretoria Executiva e 2 Assembleia

* Geral da Associagdo, bem camo lavrar as respectivas atas;

* Saolicitar 2o Presidente a contratagdo de téenicos e propor que sejam postos 3

* disposic3o da AMEPAR servidares dos Municipios assoclados;

* Realirar as compras dentro dos limites do orgamento aprovado pela Diretoria Executiva;

= Desenvoiver outras tarefas que o Presidente, a Diretoria Executiva ou a Assembleia

* Geral delegar,

REQUISITOS

| Curso superor em Administracio ou Contabilidade, devidamente reconhecido pelo MPC e ins-

cngio no concelho competente,

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
(CARGA HORARIA: 4 HORAS/DIA)
SUMARIO DAS ATRIBUICOES

* Elaboragdo de projetos, memarials descritivos, dimensionamento, memarial de calculo e
ergamento de pavimentagao asfaitica, recapeamento asfaltico e sinalizagio viaria para vias
urbanas e estradas vicinais dos municipios:

* Elaborac3o de orcamento em geral para as obras publicas dos municiplos, inclusive grea- | I'F‘ﬂl
mento para implantacio de galerias de dguas pluviais, esgoto sanitdrio & rede de distribul- ..I' |
cdo de agua;

* Elaboracdo da documentagdo padrio CAIXA, SEDU, SEIL, PARANACIDADE e outras entidades
relacionadas para a aprovacdo dos projetos e liberagdo dos recursos disponibilizados para
05 municipios; fﬂ

»  Aszsessoria técnica e visita técnica aos municipios assoclados;

e "
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= Emitir Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) de acordo com a natureza do servigo
prestado pela Assaciacio;

* Dirigir veiculos leves, quando necessario ap exercicio das suas atividades;
*  Executar outras atividades correlacionadas.

REQUISITOS

Curse hUp-ﬂ'riDr 1 Eng::nhu.ri:n Coiwal, devidamente reconhechdo p-|_'|u MEL ¢ inserigio no conce- |

lho comperente.

CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL
(CARGA HORARIA: 4 HORAS,/DIA)

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES
* Supervisdo, coordenacdo e orientagdo técnica;
» Estudo, planejamento, projeta ¢ especificacdo;
» Estudo de viabilidade técnico-econdmica;
*  Assisténcia, assessoria e consultoria;
= Direcag de obra e servigo técnlco;
*  Vistoria, pericia, avaliacio, arbitramento, laudo e parecer técnico;
s Desempenho de cargo e funcio técnica:
= Ensino, pesquisa, andlise, experimentacio, ensaio e divulgacio técnica; extensio;
* Elaboracio de orcamento;
*  Padronizacdo, mensuragio e controle de gualidade:
* [Execucdo de obra e servico técnico;
* Fiscalizacho de obra e servico tecnico;
*  Produc3o tecnica e especializada;
* Conducao de trabalho técnloo;
* Execucdo de desenho técnico.

REQUISITOS

Lurto supenor em Engenhara Ambiental, devidamente reconheaido pelo MEC ¢ insencio no
concelho comperente

CARGO: ASSESSOR DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL
(CARGA HORARIA: 5 HORAS,/DIA)

SUMARIO DAS ATRIBUICOES

* Responsabilizar-se pelo relacionamento institucional da AMEPAR com os meios de comuni-
Cagao social:

& Divulgar as agdes da Associagio por meio da produgSo de matérias jornalisticas institucio-
nais, a serem enviadas 3 imprensa local, regional, estadual e nacional;

»  Criar, publicar e atualizar os conteddos de comunicacio instituclonal publicados no sitio ele-
tronico & redes soclais da Associagio;

» Elaborar e divulgar os iInformativos periddicos da Associaclo;

» Atualizar o site e as redes sociais da AMEPAR;

I el CA~
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* Desenvalver outras tarefas que o Presidenta, 3 Diretoria Executiva ou a Assemibleia Geral
delegar.

REQUISITOS
Curso Supenioc e Jomalismao, Comunicagio Social, Publicllade € Pro paganda oo Relagies Pa-
' |'.1H cas, devidumente reconhecido pelo MEC e inscticio no econcelho COmpetente,

CARGO: CONTROLADOR INTERNO
(CARGA HORARIA: 4 HORAS/DIA)
_ SUMARIO DAS ATRIBUICOES

* Executar atividades pertinentes ao controle interno da Associagdo, voltadas, sobretuda, as
areds contdbll, financeira, orgamentdria; operacional e patrimonial, analisando 5 pratica dos
a1os administrativos quanto a legalidade, legitimidade, ecanomicidade, aplicagio de sub-
venches, cientificando o Presidente sobre o resultado de suas aches:

* Verificar 2 regularidade da programagio orgamentaria e financeira, avaliando o cumpri-
mento das metas previstas e suas execuches;

o Comprovar a legalidade e avallar os resultados, quanto & eficicia, eficiéncia, economicidade
e efetividade da gestao orgamentdria, financelra e patrimonial da Associagio;

= Exercer o controle das operag@es de crédite, avals e garantias, bem como dos direitos e
haveres da Associagdn,

* Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo Institucional;

* Examinar a escrituragdo contahil e a documentagdo a ela correspondente;

* Examinar as fases de execuqdo da despesa, Inclusive verificanda a regularidade dos contra-
tos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;

* Exercer o contrale sobre a execucdo da receita bem como as operagBes de crédito, emiss3o
de tituos e verificacdo dos depdsitos de caucdes e fiancas;

s Acompanhar 3 contabilizagdo dos recursos provenientes de celebracio de convénios e exa-
minanda as despesas correspondentes;

* Supervisionar as medidas adotadas pelos demais setores para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite;

= Realizar o controle do destinacio de recursos obtidos;

= Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais:

* Realizar outras atividades de manutencio e aperfeicoamente do sistema de controle in-
terna, Inclusive guando da edigdo de lels, regulamentos e orientacbes;

¢ Desempenhar outras tarefas correlatas e ao bom funcionamento da Associacdo.

Al
REQUISITOS _ a:l‘r'
Cureo superior em Contabilidade, devidamente reconhecido pelo MEC e ingericio no concelho ."I
E{:'mput'cﬂ'[f-
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CARGO: ASSESSOR JURIDICO |
(CARGA HORARIA: 4 HORAS/DIA)
SUMARIO DAS ATRIBUICOES
» Prestar assessoria juridica a Associagdo;
* Representar a AMEPAR em gualguer instancia judicial, atuando nos feitas em gue ela seja
parte autora ou ré, assistente, opoente ou simplesmente interessada:
* Participar de processes administrativos e dar orientagdo juridica na realizacdo deles;
= Emitir, por escrito, os pareceres que lhe foram solicitados, fazendo estudos necessarios e
alta indagac3o, nos campos de pesquisa da doutrina, da legislacio e da Jurisprudéncia, de
forma 2 apresentar um pronunciamenta juridico devidamente fundamentado;
* Responder as consultas sohre interpretagdo de textos legislativos que interessem a Assoc-
acao;
= Estudar assuntos de direito, de ordem geral ou especifica, de modo a3 habilitar 3 AMEPAR 2
selucionar problemas administratlivos;
*  Estudar, redigir e minutar, bem comao elaborar os respectivos anteprojetos de lpis, decretos
legislatives e resolugdes gue seja de interasse da Associagda;
* Desenvolver outras tarefas de natureza juridica que o Presidente, a Diretoria Executiva ou
a Assemblela Geral delegar.

REQUISITOS
Cursa supenor em Dieeito, devidamente reconhecido pelo MEC ¢ Inscncio no concellin com-
| F':'tf'n e
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